




I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Программа государственной итоговой аттестации является частью 

программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих по 

профессии 43.01.09 Повар, кондитер (Федеральный государственный 

образовательный стандарт среднего профессионального образования по 

профессии 43.01.09 Повар, кондитер, утвержденный приказом Министерства 

образования и науки РФ от 09 декабря 2016 г. N1569) 

Присваиваемые квалификации: повар, кондитер. 

База приема на образовательную программу – основное общее 

образование, среднее общее образование. 

Нормативной правовой основой проведения аттестации с 

использованием механизма демонстрационного экзамена являются: 

Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в 

Российской Федерации". 

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по профессии 43.01.09 Повар, кондитер, 

утвержденного приказом Министерства образования и науки РФ от 09 декабря 

2016 г. №1569, 

Порядком организации и осуществления образовательной деятельности 

по образовательным программам среднего профессионального образования 

(утвержден приказом Министерством просвещения РФ от 24 августа 2022 г. 

№ 762); 

Приказ Минпросвещения России от 08.11.2021 N 800 (ред. от 05.05.2022) 

"Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации 

по образовательным программам среднего профессионального образования" 

(Зарегистрировано в Минюсте России 07.12.2021 N 66211) 

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 

октября 2013 г. N 1199 "Об утверждении перечней профессий и 

специальностей среднего профессионального образования с изменениями". 

Приказ Минпросвещения России от 17.05.2022 N 336.  

Приказ ФГБОУ ДПО ИРПО от 22 июня 2023 г. № П-291 «О введении в 

действие Методики организации и проведения демонстрационного экзамена». 

Цель государственной итоговой аттестации является установление 

соответствия результатов освоения выпускниками колледжа образовательной 

программы среднего профессионального образования соответствующим 

требованиям федерального государственного образовательного стандарта 

(далее – ФГОС) среднего профессионального образования по профессии 

43.01.09 Повар, кондитер. 



 

Вид деятельности: 

Приготовление и подготовка к реализации полуфабрикатов для 

блюд, кулинарных изделий разнообразного ассортимента: 

ПК 1.1. Подготавливать рабочее место, оборудование, сырье, исходные 

материалы для обработки сырья, приготовления полуфабрикатов в 

соответствии с инструкциями и регламентами. 

ПК 1.2. Осуществлять обработку, подготовку овощей, грибов, рыбы, 

нерыбного водного сырья, мяса, домашней птицы, дичи, кролика. 

ПК 1.3. Проводить приготовление и подготовку к реализации 

полуфабрикатов разнообразного ассортимента для блюд, кулинарных изделий 

из рыбы и нерыбного водного сырья. 

ПК 1.4. Проводить приготовление и подготовку к реализации 

полуфабрикатов разнообразного ассортимента для блюд, кулинарных изделий 

из мяса, домашней птицы, дичи, кролик. 

Приготовление, оформление и подготовка к реализации горячих 

блюд, кулинарных изделий, закусок разнообразного ассортимента: 

ПК 2.1. Подготавливать рабочее место, оборудование, сырье, исходные 

материалы для приготовления горячих блюд, кулинарных изделий, закусок 

разнообразного ассортимента в соответствии с инструкциями и регламентами. 

ПК 2.2. Осуществлять приготовление, непродолжительное хранение 

бульонов, отваров разнообразного ассортимента. 

ПК 2.3. Осуществлять приготовление, творческое оформление и 

подготовку к реализации супов разнообразного ассортимента. 

ПК 2.4. Осуществлять приготовление, непродолжительное хранение 

горячих соусов разнообразного ассортимента. 

ПК 2.5. Осуществлять приготовление, творческое оформление и 

подготовку к реализации горячих блюд и гарниров из овощей, грибов, круп, 

бобовых, макаронных изделий разнообразного ассортимента. 

ПК 2.6. Осуществлять приготовление, творческое оформление и 

подготовку к реализации горячих блюд, кулинарных изделий, закусок из яиц, 

творога, сыра, муки разнообразного ассортимента. 

ПК 2.7. Осуществлять приготовление, творческое оформление и 

подготовку к реализации горячих блюд, кулинарных изделий, закусок из 

рыбы, нерыбного водного сырья разнообразного ассортимента. 

ПК 2.8. Осуществлять приготовление, творческое оформление и 

подготовку к реализации горячих блюд, кулинарных изделий, закусок из мяса, 

домашней птицы, дичи и кролика разнообразного ассортимента. 

Приготовление, оформление и подготовка к реализации холодных 

блюд, кулинарных изделий, закусок разнообразного ассортимента: 



 

ПК 3.1. Подготавливать рабочее место, оборудование, сырье, исходные 

материалы для приготовления холодных блюд, кулинарных изделий, закусок 

в соответствии с инструкциями и регламентами. 

ПК 3.2. Осуществлять приготовление, непродолжительное хранение 

холодных соусов, заправок разнообразного ассортимента. 

ПК 3.3. Осуществлять приготовление, творческое оформление и 

подготовку к реализации салатов разнообразного ассортимента. 

ПК 3.4. Осуществлять приготовление, творческое оформление и 

подготовку к реализации бутербродов, канапе, холодных закусок 

разнообразного ассортимента. 

ПК 3.5. Осуществлять приготовление, творческое оформление и 

подготовку к реализации холодных блюд из рыбы, нерыбного водного сырья 

разнообразного ассортимента. 

ПК 3.6. Осуществлять приготовление, творческое оформление и 

подготовку к реализации холодных блюд из мяса, домашней птицы, дичи 

разнообразного ассортимента. 

Приготовление, оформление и подготовка к реализации холодных и 

горячих сладких блюд, десертов, напитков разнообразного ассортимента: 

ПК 4.1. Подготавливать рабочее место, оборудование, сырье, исходные 

материалы для приготовления холодных и горячих сладких блюд, десертов, 

напитков разнообразного ассортимента в соответствии с инструкциями и 

регламентами. 

ПК 4.2. Осуществлять приготовление, творческое оформление и 

подготовку к реализации холодных сладких блюд, десертов разнообразного 

ассортимента. 

ПК 4.3. Осуществлять приготовление, творческое оформление и 

подготовку к реализации горячих сладких блюд, десертов разнообразного 

ассортимента. 

ПК 4.4. Осуществлять приготовление, творческое оформление и 

подготовку к реализации холодных напитков разнообразного ассортимента. 

ПК 4.5. Осуществлять приготовление, творческое оформление и 

подготовку к реализации горячих напитков разнообразного ассортимента. 

Приготовление, оформление и подготовка к реализации 

хлебобулочных, мучных кондитерских изделий разнообразного 

ассортимента: 

ПК 5.1. Подготавливать рабочее место кондитера, оборудование, 

инвентарь, кондитерское сырье, исходные материалы к работе в соответствии 

с инструкциями и регламентами. 

ПК 5.2. Осуществлять приготовление и подготовку к использованию 



 

отделочных полуфабрикатов для хлебобулочных, мучных кондитерских 

изделий. 

ПК 5.3. Осуществлять изготовление, творческое оформление, 

подготовку к реализации хлебобулочных изделий и хлеба 

разнообразного ассортимента. 

ПК5.4. Осуществлять  изготовление, творческое

 оформление, подготовку к реализации мучных 

кондитерских изделий разнообразного ассортимента. 

ПК 5.5. Осуществлять изготовление, творческое оформление, 

подготовку  к реализации пирожных и тортов разнообразного 

ассортимента. 

Форма государственной итоговой аттестации в соответствии с ФГОС СПО 

для лиц, осваивающих программы подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих – в виде демонстрационного экзамена. 

 

II. ПРОЦЕДУРА ПРОВЕДЕНИЯ ГИА 

 

Сроки подготовки и проведения государственной итоговой аттестации. 

Выбор КОД №43.01.09-1-2024 по оценочным материалам по профессии 

«Повар, кондитер» в 2024 году. Формат Демонстрационного экзамена: очный; 

Форма участия: Индивидуальная; 

Вид аттестации: ГИА; 

Уровень: Профильный. 

В структуре времени, отводимого ФГОС СПО по программе подготовки 

специалистов среднего звена на государственную итоговую аттестацию, 

колледж самостоятельно определяет график проведения демонстрационного 

экзамена. 

Сроки проведения: с 03 июня по 26 июня 2024 года. 

Ознакомление с программой государственной итоговой аттестации - не 

позднее, чем за шесть месяцев до начала государственной итоговой 

аттестации. 

Сроки проведения демонстрационного экзамена в соответствии с 

учебным планом и с графиком учебного процесса. 

Процедура проведения демонстрационного экзамена для выпускников, 

осваивающих программы подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих определяется Порядком проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам среднего профессионального 

образования, Программой государственной итоговой аттестации. 

Демонстрационный экзамен - вид аттестационного испытания при 



 

государственной итоговой аттестации по основной профессиональной 

образовательной программе среднего профессионального образования, 

которая предусматривает моделирование реальных производственных 

условий для решения практических задач профессиональной деятельности в 

соответствии с лучшими мировыми и национальными практиками, 

реализуемая с учетом базовых принципов. 

Задание является частью комплекта оценочной документации по 

компетенции для демонстрационного экзамена. Комплект оценочной 

документации включает требования к оборудованию и оснащению, застройке 

площадки проведения демонстрационного экзамена, к составу экспертных 

групп, участвующих в оценке заданий демонстрационного экзамена, а также 

инструкцию по технике безопасности. Комплекты оценочной документации 

размещаются на официальном сайте оператора в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть "Интернет") не позднее 

1 октября года, предшествующего проведению ГИА. 

Организация процедур демонстрационного экзамена реализуется с 

учетом базовых принципов объективной оценки результатов подготовки 

рабочих кадров. 

Для проведения демонстрационного экзамена при государственной 

экзаменационной комиссии (ГЭК) образовательная организация создает 

экспертную группу, которую возглавляет главный эксперт. 

Количество экспертов, входящих в состав Экспертной группы, 

определяется образовательной организацией на основе условий, указанных в 

комплекте оценочной документации для демонстрационного экзамена по 

компетенции.  

Состав государственной экзаменационной комиссии утверждается 

распорядительным актом образовательной организации и действует в течение 

одного календарного года. 

Экспертная группа, возглавляемая главным экспертом, осуществляет 

оценку выполнения заданий демонстрационного экзамена. Не допускается 

участие в оценивании заданий демонстрационного экзамена экспертов, 

принимавших участие в обучении студентов или представляющих с ними одну 

образовательную организацию. 

Демонстрационный экзамен проводится на площадке, аккредитованной в 

качестве центра проведения демонстрационного экзамена. Колледж 

самостоятельно определяет площадку для проведения демонстрационного 

экзамена, которая располагается в самой образовательной организации.  

Колледж обеспечивает реализацию процедур демонстрационного 

экзамена, как части образовательной программы, в том числе выполнение 



 

требований охраны труда, безопасности жизнедеятельности, пожарной 

безопасности, соответствие санитарным нормам и правилам. 

Для проведения демонстрационного экзамена с целью обеспечения 

безопасных условий выполнения заданий привлекаются волонтеры. 

Демонстрационный экзамен профильного уровня проводится по 

решению образовательной организации на основании заявлений выпускников 

на основе требований к результатам освоения образовательных программ 

среднего профессионального образования, установленных ФГОС СПО. 

В ходе проведения демонстрационного экзамена в составе ГИА 

председатель и члены ГЭК, не входящие в состав экспертной группы, 

присутствуют на демонстрационном экзамене. 

Демонстрационный экзамен проводится с использованием комплектов 

оценочной документации. 

Задания демонстрационного экзамена доводятся до главного эксперта в 

день, предшествующий дню начала демонстрационного экзамена. 

Образовательная организация обеспечивает необходимые технические 

условия для обеспечения заданиями во время демонстрационного экзамена 

выпускников, членов ГЭК, членов экспертной группы.  

Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения 

демонстрационного экзамена (далее - центр проведения экзамена), 

представляющем собой площадку, оборудованную и оснащенную в 

соответствии с комплектом оценочной документации. 

Центр проведения экзамена располагается на территории 

образовательной организации. 

Выпускники проходят демонстрационный экзамен в центре проведения 

экзамена в составе экзаменационных групп.  

Место расположения центра проведения экзамена, дата и время начала 

проведения демонстрационного экзамена, расписание сдачи экзаменов в 

составе экзаменационных групп, планируемая продолжительность 

проведения демонстрационного экзамена, технические перерывы в 

проведении демонстрационного экзамена определяются планом проведения 

демонстрационного экзамена, утверждаемым ГЭК совместно с 

образовательной организацией не позднее чем за двадцать календарных дней 

до даты проведения демонстрационного экзамена. Образовательная 

организация знакомит с планом проведения демонстрационного экзамена 

выпускников, сдающих демонстрационный экзамен и лиц, обеспечивающих 

проведение демонстрационного экзамена в срок не позднее чем за пять 

рабочих дней до даты проведения экзамена. 

Количество, общая площадь и состояние помещений, предоставляемых 



 

для проведения демонстрационного экзамена, должны обеспечивать 

проведение демонстрационного экзамена в соответствии с комплектом 

оценочной документации. 

Центр проведения экзамена может быть дополнительно обследован 

оператором на предмет соответствия условиям, установленным комплектом 

оценочной документации, в том числе в части наличия расходных материалов. 

(в ред. Приказа Минпросвещения РФ от 05.05.2022 N 311) 

 Не позднее, чем за один рабочий день до даты проведения 

демонстрационного экзамена главным экспертом проводится проверка 

готовности центра проведения экзамена в присутствии членов экспертной 

группы, выпускников, а также технического эксперта, ответственного за 

соблюдение установленных норм и правил охраны труда и техники 

безопасности. 

В подготовительный день главным экспертом проводится проверка 

готовности ЦПДЭ в присутствии членов экспертной группы, участников 

ДЭ, а также технического эксперта. По итогам проверки заполняется и 

подписывается Акт результатов проверки готовности ЦПДЭ (Приложение № 

2 к Методике), копия загружается в ИСО. Также главным экспертом в ИСО 

загружаются паспорт ЦПДЭ, сведения    о материально-техническом      

оснащении     ЦПДЭ      и      сведения об обеспеченности ЦПДЭ расходными 

материалами. 

В случае выявления несоответствий ЦПДЭ требованиям КОД главный 

эксперт незамедлительно сообщает о результатах проверки готовности ЦПДЭ 

представителю образовательной организации и при необходимости 

представителю организации, на территории которой расположен ЦПДЭ. 

Ответственные должностные     лица     образовательной      организации,    при      

необходимости во взаимодействии с организацией, на территории которой 

расположен ЦПДЭ, предпринимают меры по незамедлительному устранению 

выявленных недостатков. В случае невозможности устранения 

несоответствий главный эксперт заполняет Акт результатов проверки 

готовности ЦПДЭ с указанием конкретных причин несоответствия или 

отклонений/нарушений, подписывает его с членами экспертной группы, 

копию направляет координатору (на электронную почту) и Оператору на 

электронный адрес de+alert@firpo.ru. 

Главным экспертом осуществляется осмотр ЦПДЭ, регистрация 

присутствующих, ознакомление их с планом проведения экзамена, 

распределение обязанностей между членами экспертной группы по оценке 

выполнения заданий ДЭ, распределение рабочих мест между экзаменуемыми с 

использованием способа случайной выборки, оформление необходимых 

https://normativ.kontur.ru/document?moduleid=1&documentid=423500#l15
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актов и протоколов (Приложения № 2, 3, 4, 7 к Методике). 

Сверка состава экспертной группы осуществляется в соответствии 

с подтвержденными в ИСО данными на основании документов, 

удостоверяющих личность. 

После сверки состава экспертной группы главным экспертом 

производится распределение обязанностей по проведению экзамена между 

членами экспертной группы, что фиксируется в протоколе распределения 

обязанностей между членами экспертной группы ДЭ и указывается фамилия, 

имя, отчество технического эксперта (Приложение № 3 к Методике). 

В случае неявки экзаменуемого в подготовительный день 

соответствующие мероприятия подготовительного дня, в том числе 

знакомство экзаменуемого со своим рабочим местом, планом проведения ДЭ, 

условиями оказания первичной медицинской помощи в ЦПДЭ, 

требованиями охраны труда и безопасности производства, по решению 

главного эксперта осуществляются в день проведения ДЭ непосредственно 

перед проведением экзамена или после начала экзамена (за счёт времени 

проведения ДЭ) в экзаменационной группе в зависимости от обстоятельств и 

явки соответствующих лиц, включая экзаменуемого. Допуск экзаменуемого до 

выполнения задания ДЭ без его ознакомления со своим рабочим местом, 

планом проведения ДЭ, условиями оказания первичной медицинской помощи 

в ЦПДЭ, требованиями охраны труда и безопасности производства 

недопустим как грубо нарушающий требования Порядка. Соответствующее 

решение принимается главным экспертом. Данный факт заносится в протокол 

учета времени, технических   остановок   времени   и   нештатных   ситуаций   

(Приложение   №   10 к Методике), оригинал которого передается на хранение 

в образовательную организацию в составе архивных документов. 

Экзаменуемые под руководством главного эксперта знакомятся со 

своими рабочими местами, с планом проведения ДЭ, условиями оказания 

первичной медицинской помощи в ЦПДЭ. Факт распределения и 

ознакомления с рабочими местами фиксируется главным экспертом в 

протоколе распределения рабочих мест (Приложение № 7 к Методике). 

Проведение инструктажа об ознакомлении с требованиями охраны труда 

и      безопасности      производства      возлагается      на     технического      

эксперта и отражается в соответствующих протоколах (Приложения № 6, 8 к 

Методике). Инструктаж должен проходить в полном соответствии с 

типовой инструкцией по охране труда и безопасности производства. 

Если подготовительный день проводится не ранее дня, предшествующего 

дню проведения ДЭ, главный эксперт в личном кабинете ИСО получает 

вариант задания и критерии оценивания для проведения ДЭ в конкретной 

экзаменационной группе. 

Если подготовительный день проводится для нескольких 



 

экзаменационных групп, то в личном кабинете главного эксперта становится 

доступным вариант задания для экзаменационных(ой) групп(ы), сдающих(ей) 

первыми(ой). Варианты заданий для последующих экзаменационных групп 

поступают главному эксперту в срок, указанный в Инструкции по 

формированию графика проведения ДЭ в ИСО. Участники ДЭ имеют 

возможность заблаговременно ознакомиться с образцами заданий ДЭ на сайте 

Оператора. Экзаменационные задания ДЭ участникам выдаются главным 

экспертом в день проведения ДЭ. 

Главный эксперт в личном кабинете ИСО получает вариант задания 

и критерии оценивания для проведения ДЭ в конкретной экзаменационной 

группе не позднее дня, предшествующего дню проведения ДЭ. 

Каждая экзаменационная группа сдает экзамен по варианту задания, 

выбранному в автоматизированном случайном порядке в ИСО. 

После      получения      варианта       задания       главным   экспертом не 

допускается его разглашение или ознакомление с ним других лиц до дня ДЭ. 

Допуск участников   в   ЦПДЭ   осуществляется   главным   экспертом 

на основании документов, удостоверяющих личность. 

К ДЭ допускаются участники, прошедшие инструктаж по требованиям 

охраны труда и безопасности производства и ознакомившиеся с рабочими 

местами. 

Явка экзаменуемого, его рабочее место, время завершения выполнения 

задания ДЭ подлежат фиксации главным экспертом в протоколе проведения 

ДЭ (Приложение № 5 к Методике). 

К оценке выполнения заданий ДЭ допускаются члены экспертной 

группы, ознакомленные с требованиями охраны труда и безопасности 

производства, а также с распределением обязанностей. 

Перед началом экзамена главный эксперт разъясняет участникам запрет 

на наличие материалов, инструментов или оборудования, запрещенных в 

соответствии с требованиями КОД и Порядка. 

Главным экспертом выдаются экзаменационные задания каждому 

участнику (в бумажном виде и/или электронном виде), обобщенная оценочная 

ведомость (если применимо), дополнительные инструкции к ним (при 

наличии), а также разъясняются правила поведения вовремя ДЭ. 

Экзаменуемые имеют право на получение задания ДЭ на бумажном 

носителе. 

После получения задания ДЭ и дополнительных материалов к нему, 

участникам предоставляется время на ознакомление, которое не включается в 

общее время проведения экзамена. Необходимое время ознакомления с 

заданием ДЭ определяется главным экспертом самостоятельно. 



 

По завершению процедуры ознакомления с заданием участники 

подписывают протокол об ознакомлении участников ДЭ с оценочными 

материалами и заданием (Приложение № 9 к Методике). 

После того, как все участники и лица, привлеченные к проведению ДЭ, 

займут свои рабочие места в соответствии с проведённым распределением 

рабочих мест, требованиями охраны труда и производственной безопасности, 

главный эксперт объявляет о начале ДЭ. 

Время начала ДЭ фиксируется в протоколе проведения ДЭ, составляемом 

главным экспертом   по   каждой   экзаменационной   группе   (Приложение   

№   5 к Методике). 

В случае одновременного проведения демонстрационного экзамена 

несколькими экзаменационными группами, протокол проведения ДЭ 

составляется по каждой экзаменационной группе отдельно. 

После объявления главным экспертом начала ДЭ экзаменуемые 

приступают к выполнению заданий ДЭ. 

Главный эксперт сообщает экзаменуемым о течении времени выполнения 

задания ДЭ каждые 60 минут, а также за 30 и 5 минут до окончания времени 

выполнения задания. 

Главный эксперт обязан находиться в ЦПДЭ до окончания ДЭ. В случае 

возникновения объективной необходимости покинуть ЦПДЭ по 

уважительным причинам (то есть невозможности проведения   ДЭ   данным 

главным экспертом по причине болезни, травмы, иным существенным,     

непреодолимым и мотивированным причинам), главный эксперт или куратор 

члена в экспертную группу (в т.ч. на роль главного эксперта) главный эксперт 

или куратор обеспечивает согласование внесения изменений с посредством 

ИСО направляет письменное уведомление в свободной форме в адрес 

Оператора с указанием лица из членов экспертной группы, на которое 

возлагается временное исполнение обязанностей главного эксперта и периода 

его отсутствия главного эксперта. В случае необходимости дополнительного 

привлечения руководителем образовательной организации, проводящей ГИА, 

в соответствии с порядком организации и проведения ПА или ГИА, 

утвержденным данной образовательной организацией, а также с 

координатором. Лицо, исполняющие обязанности главного эксперта, на 

период исполнения таких обязанностей не вправе осуществлять экспертную 

оценку результатов ДЭ. 

В день проведения ДЭ в рамках ГИА, в ЦПДЭ присутствуют: 

− руководитель (уполномоченный представитель) организации, на базе 

которой организован ЦПДЭ; 

− не менее одного члена ГЭК, не считая членов экспертной группы; 



 

− члены экспертной группы; 

− главный эксперт; 

− представители организаций-партнеров (по согласованию с 

образовательной организацией) (при необходимости); 

− экзаменуемые; 

− технический эксперт; 

−  представитель образовательной организации, ответственный за      

сопровождение  участников  к центру  проведения экзамена (при 

необходимости); 

− тьютор (ассистент), оказывающий необходимую помощь 

экзаменуемому из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

детей-инвалидов, инвалидов (при необходимости); 

− организаторы, назначенные образовательной организацией из числа 

педагогических работников, оказывающие содействие главному эксперту в 

обеспечении соблюдения всех требований к проведению ДЭ (при 

необходимости). 

В случае отсутствия в день   проведения   ДЭ   в ЦПДЭ   лиц,   указанных 

в настоящем пункте, решение о проведении ДЭ принимается главным 

экспертом, о чем главным экспертом вносится соответствующая запись в 

протокол проведения ДЭ (Приложение № 5 к Методике). 

В день проведения ДЭ в рамках ГИА, в ЦПДЭ могут присутствовать: 

− должностные лица органа исполнительной власти субъекта 

Российской Федерации, осуществляющего управление в сфере образования 

(по решению указанного органа); 

− представители Оператора (по согласованию с образовательной 

организацией); 

− медицинские работники (по решению организации, на 

территории которой располагается ЦПДЭ); 

− представители организаций-партнеров (по решению таких 

организаций и по согласованию с образовательной организацией). 

Указанные в настоящем пункте лица присутствуют в ЦПДЭ в день 

проведения ДЭ на основании документов, удостоверяющих личность. 

Лица, присутствующие в  ЦПДЭ, обязаны  не мешать и не 

взаимодействовать с другими экзаменуемыми при выполнении ими заданий; 

если  это не предусмотрено КОД и заданием  ДЭ, не   передавать   им   средства   

связи   и   хранения   информации,   иные   предметы и материалы. 

Уполномоченный представитель образовательной организации, 

ответственный за сопровождение экзаменуемых, располагается в 

изолированном от ЦПДЭ помещении. 



 

Члены ГЭК, не входящие в состав экспертной группы, наблюдают 

за ходом проведения ДЭ и вправе сообщать главному эксперту о любых 

выявленных фактах нарушений. Члены ГЭК вправе находиться на 

площадке исключительно в качестве наблюдателей, не участвуют и не 

вмешиваются в работу главного эксперта и экспертной группы, а также не 

контактируют с участниками и членами экспертной группы. 

В день проведения ДЭ в рамках ПА, в ЦПДЭ присутствуют: 

− члены экспертной группы; 

− главный эксперт; 

− экзаменуемые; 

− технический эксперт; 

− представитель       образовательной организации, ответственный за      

сопровождение участников к центру проведения экзамена (при 

необходимости); 

− тьютор (ассистент), оказывающий необходимую помощь участнику 

из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, 

инвалидов (при необходимости); 

− организаторы, назначенные образовательной организацией из числа 

педагогических работников, оказывающие    содействие    главному    эксперту 

в обеспечении соблюдения всех требований к проведению ДЭ (при 

необходимости). 

Члены экспертной группы осуществляют оценку выполнения заданий ДЭ 

самостоятельно. Главный эксперт к оценке результатов ДЭ не допускается. 

При возникновении несчастного случая или болезни экзаменуемого главным 

экспертом незамедлительно принимаются действия по привлечению 

ответственных лиц от организации, на территории которой расположен 

ЦПДЭ, для оказания медицинской помощи и уведомляется представитель 

образовательной организации, которую представляет экзаменуемый. Далее с 

привлечением ответственного лица от   организации,   на   базе   которой   

расположен   ЦПДЭ, или тьютора/ассистента (если присутствует на 

территории ЦПДЭ) и экзаменуемого (при возможности) принимается решение 

о досрочном завершении выполнения задания демонстрационного экзамена по 

независящим от экзаменуемого причинам. 

В случае досрочного завершения ДЭ экзаменуемым по независящим 

от него причинам результаты ДЭ оцениваются по фактически выполненной 

работе, или    по    заявлению     такого     экзаменуемого     ГЭК     принимается     

решение об аннулировании результатов ДЭ, а   такой   экзаменуемый   

признается   ГЭК    не прошедшим ГИА по уважительной причине. 

В случае досрочного завершения ДЭ по желанию экзаменуемого, 



 

ему предоставляется право покинуть   ЦПДЭ,   не   дожидаясь   завершения   

ДЭ, без возможности дальнейшего продолжения выполнения задания. 

Вышеуказанные случаи подлежат обязательной  регистрации в       

протоколе учета времени технических остановок времени и нештатных 

ситуаций (Приложение № 10 к Методике). 

Участник, нарушивший порядок проведения ДЭ, в том числе правила 

производственной безопасности и охраны труда, или препятствующий 

выполнению задания ДЭ другими участниками ДЭ, получает 

предупреждение с занесением в протокол учета времени, технических 

остановок времени и нештатных ситуаций, который подписывается главным 

экспертом и всеми членами экспертной группы (Приложение № 10 к 

Методике). Главный эксперт вправе в целях предупреждения, устранения 

указанных нарушений, если они носят грубый характер, останавливать, 

приостанавливать и возобновлять проведение ДЭ, как в целом по 

экзаменационной группе, так и в отношении отдельного экзаменуемого. При 

этом потерянное время выполнения задания ДЭ экзаменуемому не 

компенсируется. 

После повторного предупреждения экзаменуемый может быть удален 

главным экспертом из ЦПДЭ, о чем вносится запись в соответствующий акт, 

подписываемый главным экспертом и всеми членами экспертной группы 

(Приложение № 11 к Методике). 

Если ДЭ проводится в рамках ГИА, в случае удаления из ЦПДЭ 

экзаменуемого, лица, привлеченного к проведению ДЭ, или 

присутствующего в ЦПДЭ, главным экспертом составляется акт об удалении 

соответствующего лица. Результаты ГИА экзаменуемого, удаленного из 

ЦПДЭ, аннулируются ГЭК, и такой экзаменуемый признается ГЭК не 

прошедшим ГИА по неуважительной причине. Если ДЭ проводится в рамках 

ПА, в случае удаления из ЦПДЭ экзаменуемого, главным экспертом также 

составляется акт об удалении экзаменуемого, его результаты аннулируются 

главным экспертом, и такой обучающийся признается главным экспертом, не 

прошедшим процедуру ПА по неуважительной причине. 

Экзаменуемым, не прошедшим ДЭ в рамках ГИА по уважительной 

причине, в том числе не явившимся в дни проведения ДЭ по уважительной 

причине, предоставляется возможность пройти ГИА без отчисления из 

образовательной организации. Обучающимся, не прошедшим ДЭ в рамках ПА 

по уважительной причине, предоставляется возможность пройти процедуру 

ПА в соответствии с порядком организации и проведения ПА, утвержденным 

образовательной организацией. 

Экзаменуемые, не прошедшие ДЭ в рамках ГИА по неуважительной 



 

причине, в том числе не явившиеся для прохождения ГИА без уважительных 

причин, и экзаменуемые, получившие на ДЭ в рамках ГИА 

неудовлетворительные результаты, могут быть допущены образовательной 

организацией для повторного участия в ГИА не более двух раз. Обучающимся, 

не прошедшим ДЭ в рамках ПА по неуважительной причине, предоставляется 

возможность пройти процедуру ПА в соответствии с порядком организации 

и проведения ПА, утвержденным образовательной организацией. 

Дополнительные дни проведения ДЭ организуются в установленные 

образовательной организацией сроки, но не позднее четырех месяцев после 

подачи заявления выпускником, не прошедшим ГИА по уважительной 

причине. Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и 

выпускники, получившие     на     ГИА      неудовлетворительные      результаты,      

отчисляются из образовательной организации и проходят ГИА не ранее чем 

через шесть месяцев после прохождения ГИА впервые. 

Для проведения дополнительных дней ДЭ образовательной организации 

необходимо выполнить положения разделов 3-4 Методики. 

ДЭ проводится при неукоснительном соблюдении экзаменуемыми, 

лицами,   привлеченными    к    проведению    ДЭ,    требований    охраны    

труда и производственной безопасности, а также с соблюдением принципов 

объективности, открытости и равенства участников экзамена. 

Несоблюдение    экзаменуемыми     требований     по     охране     труда 

и      производственной     безопасности     может     привести      к     потере     

баллов в соответствии с критериями оценки. 

Вся   информация    и    инструкции    по    выполнению    заданий    ДЭ 

от главного эксперта и членов экспертной группы, в том числе с целью 

оказания необходимой помощи, должны быть четкими и недвусмысленными, 

не дающими преимущества тому или иному участнику. 

Вмешательство иных лиц, которое может помешать участникам 

завершить экзаменационное задание, не допускается. 

 

III. ОЦЕНИВАНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ ГИА 

 

Максимальное количество баллов, которое возможно получить за 

выполнение задания демонстрационного экзамена, принимается за 100%. 

Перевод баллов в оценку может быть осуществлен на основе таблицы №1. 

Оценка ГИА Отношение полученного количества баллов к  

максимально возможному (в процентах) 

"неудовлетворительно". 0,00% - 19,99% 

"удовлетворительно" 20,00% - 39,99% 



 

"хорошо" 40,00% - 69,99% 

"отлично" 70,00% - 100,00% 

  

 Результаты проведения ГИА оцениваются с проставлением одной из 

отметок: "отлично", "хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно" - 

и объявляются в тот же день после оформления протоколов заседаний ГЭК. 

 Процедура оценивания результатов выполнения заданий 

демонстрационного экзамена осуществляется членами экспертной группы по 

100-балльной системе в соответствии с требованиями комплекта оценочной 

документации. 

Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного 

экзамена, который подписывается каждым членом экспертной группы и 

утверждается главным экспертом после завершения экзамена для 

экзаменационной группы. 

При выставлении баллов присутствует член ГЭК, не входящий в 

экспертную группу, присутствие других лиц запрещено. 

Подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным 

экспертом протокол проведения демонстрационного экзамена далее 

передается в ГЭК для выставления оценок по итогам ГИА. 

Оригинал протокола проведения демонстрационного экзамена 

передается на хранение в образовательную организацию в составе архивных 

документов. 

 Статус победителя, призера чемпионатов профессионального 

мастерства, проведенных Агентством (Союзом "Агентство развития 

профессиональных сообществ и рабочих кадров "Молодые профессионалы 

(Ворлдскиллс Россия)") либо международной организацией "WorldSkills 

International", в том числе "WorldSkills Europe" и "WorldSkills Asia", и 

участника национальной сборной России по профессиональному мастерству 

по стандартам "Ворлдскиллс" выпускника по профилю осваиваемой 

образовательной программы среднего профессионального образования 

засчитывается в качестве оценки "отлично" по демонстрационному экзамену 

в рамках проведения ГИА по данной образовательной программе среднего 

профессионального образования. 

 В случае досрочного завершения ГИА выпускником по независящим от 

него причинам результаты ГИА оцениваются по фактически выполненной 

работе, или по заявлению такого выпускника ГЭК принимается решение об 

аннулировании результатов ГИА, а такой выпускник признается ГЭК не 

прошедшим ГИА по уважительной причине. 

Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым 



 

большинством голосов членов ГЭК, участвующих в заседании, при 

обязательном присутствии председателя комиссии или его заместителя. При 

равном числе голосов голос председательствующего на заседании ГЭК 

является решающим. 

Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается 

председателем ГЭК, в случае его отсутствия заместителем ГЭК и секретарем 

ГЭК и хранится в архиве образовательной организации. 

 Выпускникам, не прошедшим ГИА по уважительной причине, в том 

числе не явившимся по уважительной причине для прохождения одного из 

аттестационных испытаний, предусмотренных формой ГИА (далее - 

выпускники, не прошедшие ГИА по уважительной причине), предоставляется 

возможность пройти ГИА, в том числе не пройденное аттестационное 

испытание (при его наличии), без отчисления из образовательной 

организации. 

 Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, в том 

числе не явившиеся для прохождения ГИА без уважительных причин (далее - 

выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине), и выпускники, 

получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, могут быть 

допущены образовательной организацией для повторного участия в ГИА не 

более двух раз. 

 Дополнительные заседания ГЭК организуются в установленные 

образовательной организацией сроки, но не позднее четырех месяцев после 

подачи заявления выпускником, не прошедшим ГИА по уважительной 

причине. 

 Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и 

выпускники, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, 

отчисляются из образовательной организации и проходят ГИА не ранее чем 

через шесть месяцев после прохождения ГИА впервые. 

Для прохождения ГИА выпускники, не прошедшие ГИА по 

неуважительной причине, и выпускники, получившие на ГИА 

неудовлетворительные результаты, восстанавливаются в образовательной 

организации на период времени, установленный образовательной 

организацией самостоятельно, но не менее предусмотренного календарным 

учебным графиком для прохождения ГИА соответствующей образовательной 

программы среднего профессионального образования. 

 

 

 

 

 



 

IV. ПОРЯДОК ПОДАЧИ И РАССМОТРЕНИЯ АПЕЛЛЯЦИЙ 

 

 По результатам ГИА выпускник имеет право подать в апелляционную 

комиссию письменную апелляцию о нарушении, по его мнению, Порядка и 

(или) несогласии с результатами ГИА (далее - апелляция). 

 Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными 

представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную 

комиссию образовательной организации. 

Апелляция о нарушении Порядка подается непосредственно в день 

проведения ГИА, в том числе до выхода из центра проведения экзамена. 

Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее 

следующего рабочего дня после объявления результатов ГИА. 

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех 

рабочих дней с момента ее поступления. 

Состав апелляционной комиссии утверждается образовательной 

организацией одновременно с утверждением состава ГЭК. 

Апелляционная комиссия состоит из председателя апелляционной 

комиссии, не менее пяти членов апелляционной комиссии и секретаря 

апелляционной комиссии из числа педагогических работников 

образовательной организации, не входящих в данном учебном году в состав 

ГЭК. Председателем апелляционной комиссии может быть назначено лицо из 

числа руководителей или заместителей руководителей организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, соответствующую области 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники, 

представителей организаций-партнеров или их объединений, включая 

экспертов, при условии, что направление деятельности данных 

представителей соответствует области профессиональной деятельности, к 

которой готовятся выпускники, при условии, что такое лицо не входит в состав 

ГЭК. 

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с 

участием не менее двух третей ее состава. 

На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель 

соответствующей ГЭК, а также главный эксперт при проведении ГИА в форме 

демонстрационного экзамена. 

При проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена по решению 

председателя апелляционной комиссии к участию в заседании комиссии могут 

быть также привлечены члены экспертной группы, технический эксперт. 

По решению председателя апелляционной комиссии заседание 

апелляционной комиссии может пройти с применением средств видео, 



 

конференц-связи, а равно посредством предоставления письменных 

пояснений по поставленным апелляционной комиссией вопросам. 

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при 

рассмотрении апелляции. 

С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один 

из родителей (законных представителей). 

Указанные лица должны при себе иметь документы, удостоверяющие 

личность. 

 Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА. 

 При рассмотрении апелляции о нарушении Порядка апелляционная 

комиссия устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит 

одно из следующих решений: 

об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о 

нарушениях Порядка не подтвердились и (или) не повлияли на результат ГИА; 

об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о 

допущенных нарушениях Порядка подтвердились и повлияли на результат 

ГИА. 

В последнем случае результаты проведения ГИА подлежат 

аннулированию, в связи с чем протокол о рассмотрении апелляции не позднее 

следующего рабочего дня передается в ГЭК для реализации решения 

апелляционной комиссии. Выпускнику предоставляется возможность пройти 

ГИА в дополнительные сроки, установленные образовательной организацией 

без отчисления такого выпускника из образовательной организации в срок не 

более четырех месяцев после подачи апелляции. 

 В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, 

полученными при прохождении демонстрационного экзамена, секретарь ГЭК 

не позднее следующего рабочего дня с момента поступления апелляции 

направляет в апелляционную комиссию протокол заседания ГЭК, протокол 

проведения демонстрационного экзамена, письменные ответы выпускника 

(при их наличии), результаты работ выпускника, подавшего апелляцию, 

видеозаписи хода проведения демонстрационного экзамена (при наличии). 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, 

полученными при защите дипломного проекта (работы), секретарь ГЭК не 

позднее следующего рабочего дня с момента поступления апелляции 

направляет в апелляционную комиссию дипломный проект (работу), протокол 

заседания ГЭК. 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, 

полученными при сдаче государственного экзамена, секретарь ГЭК не позднее 

следующего рабочего дня с момента поступления апелляции направляет в 



 

апелляционную комиссию протокол заседания ГЭК, письменные ответы 

выпускника (при их наличии). 

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА 

апелляционная комиссия принимает решение об отклонении апелляции и 

сохранении результата ГИА либо об удовлетворении апелляции и 

выставлении иного результата ГИА. Решение апелляционной комиссии не 

позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК. Решение апелляционной 

комиссии является основанием для аннулирования ранее выставленных 

результатов ГИА выпускника и выставления новых результатов в 

соответствии с мнением апелляционной комиссии. 

 Решение апелляционной комиссии принимается простым 

большинством голосов. При равном числе голосов голос 

председательствующего на заседании апелляционной комиссии является 

решающим. 

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего 

апелляцию выпускника в течение трех рабочих дней со дня заседания 

апелляционной комиссии. 

 Решение апелляционной комиссии является окончательным и 

пересмотру не подлежит. 

 Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который 

подписывается председателем (заместителем председателя) и секретарем 

апелляционной комиссии и хранится в архиве образовательной организации. 

 

V. ОСОБЕННОСТИ ПРОВЕДЕНИЯ ГИА ДЛЯ ВЫПУСКНИКОВ ИЗ 

ЧИСЛА ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ 

ЗДОРОВЬЯ, ДЕТЕЙ-ИНВАЛИДОВ И ИНВАЛИДОВ 
  

 Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов проводится 

ГИА с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья таких выпускников (далее - 

индивидуальные особенности). 

 При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих 

требований: 

проведение ГИА для выпускников с ограниченными возможностями 

здоровья, выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов в одной 

аудитории совместно с выпускниками, не имеющими ограниченных 

возможностей здоровья, если это не создает трудностей для выпускников при 

прохождении ГИА; 

присутствие в аудитории, центре проведения экзамена тьютора, 



 

ассистента, оказывающих выпускникам необходимую техническую помощь с 

учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее место, 

передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с членами ГЭК, 

членами экспертной группы); 

пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при 

прохождении ГИА с учетом их индивидуальных особенностей; 

обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в 

аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в 

указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных 

проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на 

первом этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений). 

 Дополнительно при проведении ГИА обеспечивается соблюдение 

следующих требований в зависимости от категорий выпускников с 

ограниченными возможностями здоровья, выпускников из числа детей-

инвалидов и инвалидов: 

а) для слепых: 

задания для выполнения, а также инструкция о порядке ГИА, комплект 

оценочной документации, задания демонстрационного экзамена оформляются 

рельефно-точечным шрифтом по системе Брайля или в виде электронного 

документа, доступного с помощью компьютера со специализированным 

программным обеспечением для слепых, или зачитываются ассистентом; 

письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным 

шрифтом по системе Брайля или на компьютере со специализированным 

программным обеспечением для слепых, или надиктовываются ассистенту; 

выпускникам для выполнения задания при необходимости 

предоставляется комплект письменных принадлежностей и бумага для письма 

рельефно-точечным шрифтом Брайля, компьютер со специализированным 

программным обеспечением для слепых; 

б) для слабовидящих: 

обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 

люкс; 

выпускникам для выполнения задания при необходимости 

предоставляется увеличивающее устройство; 

задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения 

государственной аттестации оформляются увеличенным шрифтом; 

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 

обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования, при необходимости предоставляется звукоусиливающая 

аппаратура индивидуального пользования; 



 

по их желанию государственный экзамен может проводиться в 

письменной форме; 

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми 

нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием 

верхних конечностей): 

письменные задания выполняются на компьютере со 

специализированным программным обеспечением или надиктовываются 

ассистенту; 

по их желанию государственный экзамен может проводиться в устной 

форме; 

д) также для выпускников из числа лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и выпускников из числа детей-инвалидов и 

инвалидов создаются иные специальные условия проведения ГИА в 

соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии 

(далее - ПМПК), справкой, подтверждающей факт установления 

инвалидности, выданной федеральным государственным учреждением 

медико-социальной экспертизы. 

Выпускники или родители (законные представители) 

несовершеннолетних выпускников не позднее чем за 3 месяца до начала ГИА 

подают в образовательную организацию письменное заявление о 

необходимости создания для них специальных условий при проведении ГИА 

с приложением копии рекомендаций ПМПК, а дети-инвалиды, инвалиды - 

оригинала или заверенной копии справки, а также копии рекомендаций ПМПК 

при наличии. 

 



Образцы задания 

Участник ДЭ предоставляет организаторам заявку на продукты за две 

недели до начала экзамена. Форма заявки представлена в приложении 1 к 

образцу задания 

Наименование модуля задания 

Вид 

аттестации/уровень 

ДЭ 
ГИА/ДЭПУ 

Модуль 1: Приготовление, оформление и подготовка к реализации горячих блюд, 
кулинарных изделий, закусок разнообразного ассортимента. 

Задание модуля 1: ГИА/ДЭ ПУ 
Приготовить три порции горячего блюда из птицы. Минимум два 
гарнира: 
-один должен содержать крупу;
- второй должен содержать овощ. Вид нарезки и тепловой
обработки овоща, определяется в подготовительный день.
Приготовить один горячий соус.
Температура подачи блюда от 35 С.
Минимальная масса одной порции l 80 грамм.
Оформление блюда на усмотрение участника.
Порции подаются на тарелках круглая белая плоская D 30-32 см.
Используйте продукты из списка расходных материалов.

Модуль 2: Приготовление, оформление и подготовка к реализации хлебобулочных, 
мучных кондитерских изделий разнообразного ассортимента 

Задание модуля 1: ГИА/ДЭ ПУ 
Приготовить 3 порции десерта на тарелке. 
Обязательные компоненты десерта: 
-мусс;
-начинка из плодов или ягод, вид начинки определяется в
подготовительный день;
-выпеченный элемент из теста;
-декоративный элемент из изомальта или карамели;
-один холодный соус.
Оформление десерта на усмотрение участника.
Масса одной порции 90-130 грамм.
Температура подачи десерта 1-14 С.
Порции подаются на тарелках круглая белая плоская D 30-32 см.
Используйте продукты из списка расходных материалов.

Модуль 3: Приготовление, оформление и подготовка к реализации холодных блюд, 
кулинарных изделий, закусок разнообразного ассортимента. 



Задание модуля 1: 
Приготовить три порции холодной закуски из птицы. 
Обязательные компоненты: 
-один холодный соус;
-минимум один гарнир на выбор участника;
-декоративный элемент из теста.
Температура подачи закуски от 1-14 С. 

Масса одной порции 100-150 грамм. 
Порции подаются на тарелках круглая белая плоская D 30-32 см. 
Используйте продукты из списка расходных материалов. 

 

ГИА/ДЭПУ 



Заявка на продукты

Участник: --------
-

(ФИО) 

№ 
Наименование продуктов 

Единицы 

п/п измерения 

 

Приложение 1 

к образцу задания 

Дата ______ _ 

Количество 


